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Top 1 Prozent der Arbeitgeber in Deutschland: 
Neues Premium-Gütesiegel für die Eckert Schulen 


Regenstauf – Die Eckert Schulen zählen zu den besten Arbeitgebern Deutschlands: Das bestätigt eine neue aktuelle Auszeichnung als „Leading Employer“. Vergeben wird sie nur an das oberste Prozent aller Unternehmen in der Bundesrepublik vom Institute of Research & Data Aggregation in Hamburg. Grundlage ist eine umfassende, unabhängige Metastudie, die Millionen von Datenpunkten, Bewertungen und Benchmarks auswertet – und damit ein besonders belastbares Gesamtbild der Arbeitgeberqualität liefert.

Damit platzieren sich die bayerischen Eckert Schulen mit Sitz vor den Toren Regensburgs in der Spitzengruppe von Deutschlands Betrieben – branchenübergreifend und auf nationaler Ebene. Bewertet wurden vom Institute of Research & Data Aggregation unter anderem Themen wie Arbeitgeberattraktivität, Arbeitsklima, Führungskultur, Benefits, Diversity sowie Recruiting-Performance. 

„Diese Auszeichnung bestätigt unseren Anspruch, als Arbeitgeber verlässliche Perspektiven, moderne Rahmenbedingungen und eine klare Werteorientierung zu bieten“, sagt Andrea Radlbeck, Leiterin der Aus- und Weiterbildungsberatung bei den Eckert Schulen. Gerade in Zeiten des Fachkräftemangels sei eine starke Arbeitgebermarke entscheidend, um qualifizierte Mitarbeiter zu gewinnen und langfristig zu binden.

Objektive Bewertung auf breiter Datenbasis
Das Besondere an „Leading Employer“: Anders als viele Rankings basiert die Auszeichnung nicht auf Einzelumfragen oder Bewerbungen, sondern auf einer wissenschaftlich fundierten Analyse. Daten aus zahlreichen Quellen – darunter Studien, Rankings, Mitarbeiterfeedback und HR-Zertifikate – werden gebündelt, geprüft und gewichtet. Moderne Technologien und KI-gestützte Verfahren sorgen dafür, dass Verzerrungen vermieden und ein objektives Gesamtbild entsteht. 

Die Eckert Schulen sehen die erneute Auszeichnung als einen klaren Beleg für die kontinuierliche Weiterentwicklung als Arbeitgeber – von modernen Arbeitsbedingungen über gezielte Personalentwicklung bis hin zu einer werteorientierten Unternehmenskultur.

Eckert Schulen: „Zukunfts-Champion 2026“ 
Die Ehrung als „Leading Employer“ reiht sich in eine ganze Serie aktueller Auszeichnungen ein: So wurden die Eckert Schulen unter anderem erneut vom Magazin „stern“ als einer der führenden Anbieter beruflicher Weiterbildung in Deutschland ausgezeichnet. Bereits seit 2019 gehören die Eckert Schulen regelmäßig zu den Preisträgern des „stern“-Rankings. Zudem erhielten sie von Focus Business erstmals das Prädikat „Leading Innovator“ für besondere Innovationskraft. Insgesamt bestätigen inzwischen mehr als 80 unabhängige Studien und Rankings die hohe Qualität des Bildungsunternehmens. 

Ganz aktuell hat ServiceValue in Kooperation mit der Tageszeitung „Die WELT“ die Eckert Schulen mit dem Prädikat „Zukunfts-Champion 2026 – Sehr zukunftsorientiert“ ausgezeichnet. Die Untersuchung basiert auf rund 305.000 Verbraucherurteilen zu 1.423 Unternehmen und Marken aus 74 Branchen.

Eckert Schulen: Mehr als 10.000 Teilnehmer jährlich
Mit über 10.000 Teilnehmern pro Jahr gehören die Eckert Schulen heute zu den großen Playern der deutschen Weiterbildungslandschaft. Mehr als 200.000 Karrierewege formten die Eckert Schulen im Laufe der letzten acht Jahrzehnte. Herzstück ist der knapp 30 Hektar große Campus in Regenstauf. Hinzu kommen rund 40 Standorte bundesweit – von Schleswig-Holstein bis Oberbayern, von Nordrhein-Westfalen bis Sachsen. „Die Vielzahl an Auszeichnungen unterstreicht die besondere Rolle der Eckert Schulen: als einer der führenden Bildungsanbieter Deutschlands – und als Arbeitgeber, der gezielt in die Zukunft investiert: in Menschen, Qualifikation und Entwicklungschancen“, sagt Andrea Radlbeck. 


Bildunterschrift: 
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___________________________________ 
Die Eckert Schulen sind eines der führenden privaten Unternehmen für berufliche Bildung, Weiterbildung und Rehabilitation in Deutschland. In der 80-jährigen Firmengeschichte haben mehr als 200.000 Menschen einen erfolgreichen Abschluss und damit bessere berufliche Perspektiven erreicht. Die Eckert Schulen tragen dazu bei, dass möglichst viele eine qualifizierte Aus- und Weiterbildung erhalten. Das Bildungskonzept „Eckert 360 Grad“ stimmt die unterschiedlichen Lebenskonzepte mit den angestrebten Berufswünschen lückenlos und maßgeschneidert aufeinander ab. Die flexible Kursgestaltung, eine praxisnahe Ausbildung und ein herausragendes technisches Know-how sorgen für eine Erfolgsquote von bis zu 100 Prozent und öffnen Türen zu attraktiven Arbeitgebern.
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