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Von Bildungsqualität bis Arbeitgeberattraktivität:  
Sechs Auszeichnungen für die Eckert Schulen 
 
Neue Studien und Rankings bestätigen die Stärke von Bayerns größtem privaten Weiterbildungscampus mit mehr als 
30 Standorten in Deutschland. Gewürdigt werden Bildungsqualität, Karrierechancen, Vertrauen und 
Arbeitgeberattraktivität. 
 
Regenstauf – Hohe Bildungsqualität, attraktive Karriereperspektiven und ein Platz unter Deutschlands führenden 
Arbeitgebern: Die Eckert Schulen überzeugen erneut in nationalen Studien und Rankings. Gleich sechs aktuelle 
Auszeichnungen renommierter Medien und Forschungsinstitute würdigen unterschiedliche Stärken des 
bundesweit tätigen Bildungsunternehmens. Die Ergebnisse zeigen: Die Eckert Schulen stehen nicht nur für 
hochwertige berufliche Weiterbildung, sondern genießen auch als Arbeitgeber und Familienunternehmen eine 
hohe Anerkennung. 
 
Die sechs jüngsten Auszeichnungen reihen sich in eine bemerkenswerte Bilanz ein: Seit 2018 haben die Eckert 
Schulen bereits 93 Auszeichnungen in nationalen Studien, Rankings und Wettbewerben erhalten. Mehr als 250.000 
Menschen haben in den vergangenen acht Jahrzehnten an den Eckert Schulen die Weichen für ihre berufliche Zukunft 
gestellt. 
 
Höchste Qualität: Neue Anerkennung durch das F.A.Z.-Institut 
Eine der aktuellen Auszeichnungen kommt vom F.A.Z.-Institut: In der Studie „Höchste Qualität 2026“ werden die 
Eckert Schulen in der Kategorie Weiterbildungsanbieter ausgezeichnet. Die Untersuchung in Zusammenarbeit mit 
ServiceValue vergleicht Unternehmen und Dienstleistungen hinsichtlich ihrer wahrgenommenen Qualität. Die 
Auszeichnung unterstreicht den hohen Stellenwert, den Qualität und Verlässlichkeit in der beruflichen Weiterbildung 
bei den Eckert Schulen haben. 
  
Leading Employer 2027: Unter Deutschlands besten Arbeitgebern 
Ein besonderer Erfolg ist die erneute Prämierung als „Leading Employer Deutschland 2027“. Damit zählen die Eckert 
Schulen auch im kommenden Jahr zum besten Prozent der Arbeitgeber Deutschlands. Grundlage ist eine 
umfangreiche Metastudie, die Informationen aus mehr als 500 Quellen zusammenführt – darunter 
Arbeitgeberbewertungen, Rankings, Zertifizierungen und öffentlich zugängliche Unternehmensinformationen. 
Untersucht werden zentrale Bereiche der Arbeitgeberqualität, von Unternehmenskultur und 
Mitarbeiterzufriedenheit bis hin zu Führung und Karriereperspektiven. 
  
stern und FOCUS bestätigen Karrierechancen 
Auch bei der beruflichen Weiterbildung gehören die Eckert Schulen weiterhin zur Spitzengruppe. Das Magazin stern 
zählt sie in seiner Studie „Beste Anbieter Weiterbildung 2026/2027“ erneut zu Deutschlands besten Anbietern. Für 
die Untersuchung befragte Globis Consulting rund 3.400 Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu 
Weiterbildungsangeboten in 15 Bildungsbereichen. Bewertet wurden unter anderem Lernqualität, Preis-Leistungs-
Verhältnis und Zufriedenheit. 
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Eine weitere Anerkennung kommt vom Magazin FOCUS: In der Studie „Top Karrierechancen 2026“ wurden die Eckert 
Schulen in der Kategorie Weiterbildung ausgezeichnet. Gerade angesichts des technologischen Wandels und des 
zunehmenden Fachkräftebedarfs gewinnen berufliche Qualifikationen und individuelle Aufstiegsmöglichkeiten 
weiter an Bedeutung. 
  
Hohes Vertrauen und ausgezeichnetes Familienunternehmen 
Auch das Vertrauen in die Eckert Schulen findet besondere Anerkennung: Im Vertrauensranking 2026 der 
WirtschaftsWoche wird das Unternehmen in der Branche „Fernstudium und berufliche Weiterbildung“ mit dem 
Prädikat „Hohes Vertrauen“ ausgezeichnet. 
  
Eine weitere Auszeichnung des F.A.Z.-Instituts erhalten die Eckert Schulen in der Studie „Deutschlands beste 
Familienunternehmen 2026“. Damit wird auch die Entwicklung des traditionsreichen Familienunternehmens 
gewürdigt. 
  
Wie wichtig die Verbindung von Bildungsqualität und den Anforderungen der Wirtschaft ist, zeigt sich für Andrea 
Radlbeck, Geschäftsbereichsleiterin Corporate Marketing & Kommunikation der Eckert Schulen, vor allem im 
direkten Austausch mit Unternehmen. Meister und Techniker seien weiterhin stark gefragt. Viele Betriebe hätten 
bereits gute Erfahrungen mit Absolventen der Eckert Schulen gemacht und schätzten deren Qualifikationen. 
  
„Besonders stolz macht uns, dass unser guter Ruf auch in den Unternehmen spürbar ist“, sagt Radlbeck. Entscheidend 
sei, den Teilnehmenden nicht nur einen anerkannten Abschluss, sondern vor allem praxisnahes Wissen für ihren 
beruflichen Alltag mitzugeben. 
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___________________________________  
Die Eckert Schulen sind eines der führenden privaten Unternehmen für berufliche Bildung, Weiterbildung und Rehabilitation in 
Deutschland. In der 80-jährigen Firmengeschichte haben mehr als 200.000 Menschen einen erfolgreichen Abschluss und damit bessere 
berufliche Perspektiven erreicht. Die Eckert Schulen tragen dazu bei, dass möglichst viele eine qualifizierte Aus- und Weiterbildung 
erhalten. Das Bildungskonzept „Eckert 360 Grad“ stimmt die unterschiedlichen Lebenskonzepte mit den angestrebten Berufswünschen 
lückenlos und maßgeschneidert aufeinander ab. Die flexible Kursgestaltung, eine praxisnahe Ausbildung und ein herausragendes 
technisches Know-how sorgen für eine Erfolgsquote von bis zu 100 Prozent und öffnen Türen zu attraktiven Arbeitgebern. 
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